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PENGUMUMAN LOWONGAN JABATAN

TAS DESAIN D 1
Nomor : 03.1/ IL-LP/ IX 12015

1. | Nama Jabatan

2. | Jumlah Kebutuhan

a. Staf. Tata Usaha
| b._Staf. Laboran

Masing-masing 1 (satu) orang

3. | a. Syarat Jabatan

Pria / Wanita

Usia max. D-3 ;: 28 Tahun ,S-1: 30 Tahun
Pendidikan : D-3 atau S-1

Mumum mengoperasikan komputer, diutamakan menguasai program
grafis.

' Bersedia bekerja diluar jam kerja
Sanggup bekerna dalam tekanan

Sehat Jasmani dan Rohani

Disiplin, Berinisiatif

Penampilan menarik

Ramah, Kreatif dan komunikatif

Jujur dan bertanggung jawab

b. Syarat Jabatan

Pria / Wanita

Usia Max D-3 : 28 Tahun, S-1 : 30 Tahun
Pendidikan : D-3 atau S-1

Diutamakan Lulusan PIKA

Pengalaman kerja minimal 5 tahun
Operasional alat dan mesin

Pengetahuan bahan dan system konstruksi
Membaca gambar kerja dan aplikasinya
Memahami proses finishing

Sanggup bekerja dalam tekanan

Sehat Jasmani dan Rohani

Disiplin, Berinisiatif

Penampilan menank

Ramah, Kreatif dan komunikatif

Jujur dan bertanggung jawab

Diserahkan langsung ke Biro SDM Universitas Mercu Buana
JI. Meruya Selatan Kembangan Jakarta Barat 11650, selambat
- lambatnya tgl. 10 Oktober 2015 atau emal ke
hrd.recruitment@mercubuana.ac.id
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